
         
 

         
 
 
 

ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
ที่    129   / 2569 

เรื่อง  รบัสมคัรงานต าแหน่ง เจา้หนา้ที่บรหิารงานทั่วไป ระดบั 3 - 5  
สงักดั ฝ่ายออรโ์ธปิดิกส ์โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

---------------------------- 
  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเขา้ปฏิบัติงาน
เป็นบุคลากรประจ าในต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับ 3 – 5  สังกัด ฝ่ายออร์โธปิดิกส์ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  จ ำนวน 1 อัตรำ  อัตรำค่ำตอบแทนตำมประสบกำรณ์กำรท ำงำน  
เร่ิมต้นที ่17,000 .- บำท พร้อมทัง้สิทธิสวัสดิกำรต่ำงๆทีจ่ะได้รับ 
 

 

หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ         
 ปฏิบัติหน้าที่หลักที่ เ ก่ียวข้องกับงานสารบรรณ งานพัสดุ งานทรัพยากรบุคคลภายในฝ่าย  
งานการประชมุ งานติดต่อประสานงานทัง้ภายในและภายนอก โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ลงทะเบียนรบั - สง่ เอกสาร ระบบสารบรรณโรงพยาบาลฯ 
2. ลงทะเบียนรบั - สง่ เอกสาร ระบบสารบรรณฝ่ายฯ 
3. รา่ง พิมพ ์หนงัสือโตต้อบ กบัหน่วยงานทางรพ. คณะแพทยศาสตร ์และหน่วยงานภายนอก 
4. ติดต่อประสานงานดา้นต่าง  ๆกบัหน่วยงานทางรพ. คณะแพทยศาสตร ์และหน่วยงานภายนอก 
5. ช่วยประสานงาน PCT ออรโ์ธปิดิกส ์กับฝ่ายต่างๆ เขา้ร่วมประชุม และบันทึกรายงานการประชุม 

ท าเรื่องจดัซือ้และเบิก วสัดสุ  านกังานและเวชภณัฑ ์
6. รว่มเป็นกรรมการเปิดซองประกวดราคาเครื่องมือต่างๆ 
7. เบิกพสัดโุรงพยาบาลผ่านระบบ FMIS และ EPRO 
8. ช่วยงานฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบา้นและแพทยป์ระจ าบา้นต่อยอด รวมทัง้ประสานงานกบัโรงพยาบาล

ในสว่นที่เก่ียวขอ้ง 
9. ท าเรื่องขอลา ขอทนุฝึกอบรม และดงูานต่างประเทศ 
10. ท าเรื่องขอต าแหน่งทางวิชาการ 
11. ติดต่อประสานงานในการจดัประชมุวิชาการ และประชมุเชิงปฏิบติัการ (Workshop) ต่าง  ๆ
12. ติดต่อประสานงานนดัหมายกบัสถาบนัหรือหน่วยงานในการเชิญแพทยไ์ปเป็นวิทยากรฯ 
13. ปฏิบติังานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 
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คุณสมบัติของผู้สมัคร  

1. วฒุิ ปรญิญาตรี ทางดา้นสงัคมศาสตร ์หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้ง  
2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายไุม่เกิน 40 ปี 
4. มีความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพิวเตอร ์โปรแกรมต่าง  ๆ เช่น Microsoft Word / Excel / 

Power point ไดอ้ย่างช านาญ      
5. มีมนษุยส์มัพนัธท์ี่ดีสามารถท างานเป็นทีมไดแ้ละมีความอดทน รบัผิดชอบต่อหนา้ที่ ท างานภายใต้

สภาวะกดดนัไดดี้ 
 
กำรติดต่อย่ืนใบสมัคร 
 ผูส้มัครสามารถส่งใบสมัครและแนบเอกสารทั้งหมดผ่านทางเว็บไซต ์โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  

https://chulalongkornhospital.go.th เมนูสมัครงาน ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป – 23 กรกฎำคม 2569 

สอบถำมข้อมูลเพ่ิมเติมโทรศัพท ์02-256-4000 ต่อ 3778  

 
เอกสำรทีต่้องแนบพร้อมใบสมัคร 

1. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 2 นิว้ 1 รูป หรือ 1 นิว้ 1 รูป (ถ่ายมาแลว้ไม่เกิน 6 เดือน) 
2. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา ใบแสดงผลการเรียน หรือใบอนมุติัจากสภามหาวิทยาลยัฯ 
3. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
4. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
5. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
6. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 

 
 
 
 

           ประกาศ ณ วนัที่  9 กรกฎาคม  2569 
                      โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

https://chulalongkornhospital.go.th/

