
    
            ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

                               ที่       88  /2569 
                                       เรื่อง  รบัสมคัรบคุลากรสญัญาจา้งต าแหน่ง พนกังานขบัรถ  
                                               สงักดั งานยานยนต ์ฝ่ายบรหิารงานขนสง่กลาง 
                                                              ---------------------------- 
  โ ร งพยาบาลจุฬาลงกรณ์  มี ความประสงค์จ ะ รับสมัค รบุคลากร  เพื่ อคัด เ ลื อก เ ข้าท า ง าน  
เป็นบุคลากรสญัญาจา้งในต าแหน่ง พนักงานขับรถ สงักัด งานยานยนต ์ฝ่ายบริหารงานขนส่งกลาง โรงพยาบาล
จฬุาลงกรณ ์จ ำนวน 1 อัตรำ    
          หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ          
      ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานเตรียมความพร้อมของรถ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้และอ่ืน ๆ ให้ตรงตาม
มาตรฐานที่ก าหนดใหพ้รอ้มส าหรบัการใชบ้ริการ บนัทึกการตรวจสอบความพรอ้มของรถและอุปกรณ์ประจ าวัน
ปฏิบติังานขบัรถตามที่มีค าสั่ง และที่มีการก าหนดไวต้ามแผนปฏิบติัการ ประสานงานกบัผูท้ี่เก่ียวขอ้งและหน่วยงาน
อ่ืนที่เก่ียวขอ้ง หรือผูร้บับริการในการส่งมอบหรือคืนสิ่งของ หรือใหท้ าซ า้  ท าความสะอาดรถ อุปกรณ์ เครื่องมือ
เครื่องใช ้บนัทกึการปฏิบติัการ และจดัเก็บในพืน้ที่ที่ก  าหนดใหเ้ป็นระเบียบ และปฏิบติังานอื่นตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

คุณสมบัติของผู้สมัคร 
      1.  วฒุิ ม.3 / ม.6 / ปวช. / ปวส. 
    2.  เพศชาย (ตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
     3.  อาย ุ25 ปีขึน้ไป           
 4.  ตอ้งมีใบอนญุาตขบัขี่รถยนตข์องกรมการขนสง่ทางบก ประเภทใบขบัขี่รถยนตส์ว่นบคุคล (บ.) ชนิดที่ 2 
                 (บ.2) หรือมีใบขบัขี่รถยนต ์ทกุประเภท(ท) ชนิดที่ 2 (ท.2) 
 5.  มีความรูเ้ก่ียวกบักฎจราจร / เสน้ทางในกรุงเทพมหานคร 
 6.  มีความรูแ้ละทกัษะการแกไ้ขเครื่องยนตเ์บือ้งตน้ การใชเ้ครื่องมือประจ ารถ การบ ารุงรกัษารถเบือ้งตน้ 
 7.  สามารถแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้มีความละเอียด รอบคอบ ซื่อสตัย ์
 8.  มีสขุภาพรา่งกายแข็งแรง สามารถปฏิบติังานเป็นกะได ้
            9.  ผ่านการอบรมหลกัสตูร EMT Emergency Medical Technician จะไดร้บัการพิจารณาเป็นพิเศษ 
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กำรติดต่อย่ืนใบสมัคร 
ผูส้มคัรสามารถส่งใบสมคัรและแนบเอกสาร https://jobs.kcmh.or.th/   หรือติดต่อยื่นใบสมคัรและกรอกใบ

สมคัรดว้ยตนเองที่ฝ่ายบริหารทรพัยากรบุคคล ตึกผ่าตดัเก่า 111 หอ้งเบอร ์2 งานสรรหาและคดัเลือก ตั้งแต่บัดนี้

เป็นต้นไป ระหว่างเวลา 8.30 – 16.30 น. โทรศัพท ์02-256-4000 ต่อ 3867  โปรดแต่งกำยชุดสุภำพเรียบร้อย
เหมำะสมต่อกำรสมัครงำน  ห้ำมสวมกำงเกงขำส้ัน/กำงเกงยีนส์/เสื้อไม่มีแขน รองเท้ำแตะ/รองเท้ำ
ฟองน ้ำ            
  เอกสำรทีต่้องเตรียมมำย่ืนพร้อมใบสมัคร 

1. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวตัิการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
2. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป ไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 
3. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา ใบแสดงผลการเรียน หรือใบอนมุตัิจากสภามหาวิทยาลยัฯ 
4. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
5. ส าเนาหลกัฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
6. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 
 

 
 
      ประกาศ ณ วนัที่   30  เมษายน  2569 

  โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

https://jobs.kcmh.or.th/

