
 
ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

                                                                         ที่    1  /2569 
เรื่อง  รบัสมคัรต าแหน่ง เจา้หนา้ที่บริหารงานทั่วไป ระดบั 3-5 

สงักดั ฝ่ายอายรุศาสตร ์ปฏิบติังานศนูยค์วามเป็นเลิศทางการแพทยด์า้นโรคไตในภาวะวิกฤติ 
 โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

                                                                       ----------------------------------- 
             โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเขา้ท างานเป็นบุคลากร
ประจ าในต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับ 3-5  สังกัด ฝ่ายอายุรศาสตร ์ปฏิบัติงานศูนย์ความเป็นเลิศ 
ทางการแพทยด์า้นโรคไตในภาวะวิกฤติ โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์ จ านวน 1 อตัรา อัตราค่าตอบแทนตามประสบการณ ์
การท างาน เร่ิมต้นที ่17,000 .- บาท พร้อมทัง้สิทธิสวัสดิการต่างๆทีจ่ะได้รับ 
 
           หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 

 ปฏิบั ติ หน้าที่ หลักที่ เ ก่ี ย วข้อ งกับ งานสารบรรณ  ง านพัสดุ  ง านทรัพยากรบุคคลภายใน ฝ่าย  
งานการประชมุ งานติดต่อประสานงานทัง้ภายในและภายนอก โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

1. บริหารจัดการงานเลขานุการและงานบริหารงานทั ่วไปที ่เกี ่ยวข้องกับฝ่ายฯ โดยทำหน้าที ่ด ูแล  

ควบคุม ตรวจสอบ และปฏิบัติงานด้านต่างๆ เช่น งานธุรการ งานสารบรรณ การเงินและบัญชี 

งานพัสดุ งานจัดพิมพ์และแจกจ่ายเอกสาร และงานรวบรวมสถิติ เป็นต้น 

2. จัดทำแผนโครงการและดำเนินการขออนุมัติโครงการให้สอดคล้องกับนโยบาย 

3. จัดเตรียมเอกสาร สถานที่สำหรับการประชุม พร้อมจดบันทึกและเรียบเรียงสรุปรายงานการประชุมทาง

วิชาการ และรายงานอ่ืน ๆ  

4. จดัหาดแูลรกัษา และเบิกจ่ายพสัดคุรุภณัฑ ์ 
5. จดัเตรียมและใหบ้รกิารเรื่องสถานที่ วสัด ุอปุกรณใ์นส านกังาน 
6. รวบรวมและจดัสง่ผลงานของศนูยฯ์ เพื่อเผยแพรแ่ละประชาสมัพนัธ์ 
7. ติดต่อประสานงานกบัฝ่ายต่าง  ๆทัง้หน่วยงานภายใน และบคุคลภายนอก 
8. งานอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
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 คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. วฒุิ ปรญิญาตรี ทางดา้นสงัคมศาสตร ์ หรือ สาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชาย ตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 

3. อายไุม่เกิน 40 ปี 

4. มีความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพิวเตอร ์โปรแกรมต่าง  ๆ เช่น  Microsoft Word / Excel / 
Power point เป็นอย่างดี 

 การติดต่อย่ืนใบสมัคร 
ผู้สมัครสามารถส่งใบสมัครและแนบ เอกสารทั้งหมดผ่านทางเว็บไซต์ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  

https://chulalongkornhospital.go.th เมนูสมัครงาน ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป – 19 มกราคม 2569 สอบถามข้อมูล
เพ่ิมเติมโทรศัพท ์02-256-4000 ต่อ 3778  
 

เอกสารทีต่้องเตรียมมาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 1.   รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป ไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 
 2.   ส  าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 
 3.   ส  าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  
 4.   ส  าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
 5.   หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 
 6.   เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
 
 
  

  ประกาศ  ณ  วนัที่    5  มกราคม  2569 
                               โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
 
 

 
 

https://chulalongkornhospital.go.th/

