
    
        ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

ที่       271     /2568 
     เรื่อง   รบัสมคัรบุคลากรสญัญาจา้งต าแหน่ง พนกังานหอ้งปฏิบติัการ  

    สงักดั สาขารงัสีวิทยารงัสีวินิจฉยั  ฝ่ายรงัสีวิทยา 
---------------------------- 

   โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากรสญัญาจา้ง เพื่อคัดเลือกเขา้ท างานใน  
ต าแหน่ง พนักงานหอ้งปฏิบติัการ สงักัด สาขารงัสีวิทยารงัสีวินิจฉัย ฝ่ายรงัสีวิทยา โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์
จ านวนหลายอตัรา รายได้รวมต่อเดือน 12,000.-บาท และรายได้อื่นๆ เพ่ิมเติม   
  หน้าทีค่วามรับผิดชอบ  
  ปฏิบัติงานดูแลท าความสะอาดสถานที่ปฏิบัติงาน ท าความสะอาดเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย ์
ช่วยนกัรงัสีการแพทยใ์นการเตรียมอปุกรณ ์เบิกวสัดอุปุกรณป์ระจ าสาขารงัสีวิทยาวินิจฉัย ได ้และงานอ่ืน ๆ ที่
ไดร้บัมอบหมาย 
 คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1.  วฒุิ มธัยมศึกษาตอนตน้ - ตอนปลาย  
       2.   ไม่จ ากดัเพศ(เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 

3.  อายรุะหว่าง 19 – 35 ปี  
การติดต่อย่ืนใบสมัคร 

   ผูส้มัครสามารถส่งใบสมัครและแนบเอกสารทัง้หมดผ่าน https://jobs.kcmh.or.th/login หรือติดต่อย่ืน
ใบสมัครและกรอกใบสมัครด้วยตนเองที่ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ตึกผ่าตัดเก่า 111ต้ังแต่บัดนี้เป็น
ต้นไประหว่างเวลา 8.30–16.30 น.โทรศัพท ์02-256-4408  โปรดแต่งกายชุดสุภาพเรียบร้อยเหมาะกับ
การสมัครงาน ห้ามสวมกางเกงขาส้ัน กางเกงยีนส ์เสือ้ไม่มีแขน รองเท้าแตะฟองน ้า                                                                                                                     

  เอกสารทีต่้องเตรียมมาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 2 นิว้ 1 รูป หรือ 1นิว้ 1 รูป  
2. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 
3. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  
4. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
5. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 

            ประกาศ  ณ  วนัท่ี    12  ธันวาคม   2568  
                โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

https://jobs.kcmh.or.th/login

