
 
                                                                                
 

           
                                                      ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 
                                                                           ท่ี   124   /2568 
                            เร่ือง  รับสมคัรบคุลากรสญัญาจ้าง ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีการเงินและบญัชี ผู้ ป่วยใน 
                                  สงักดั คลินิกระบบบริการพิเศษ  ปฎิบตัิงานฝ่ายการเงิน นวตับริบาล ชัน้ 12 A      

---------------------------- 
  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคลากรสัญญาจ้าง เพ่ือคัดเลือกเข้าปฎิบัติงานใน 
 ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี ผู้ ป่วยใน  สังกัดคลินิกระบบบริการพิเศษ ปฎิบัติงานฝ่ายการเงิน นวัตบริบาล  
ชัน้ 12 A     โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ จ านวน 1 อตัรา ระยะเวลาการจ้าง 2 ปี อตัราคา่ตอบแทน 18,000 บาทตอ่เดือน และ
ในกรณีปฎิบัติงานเกินเวลาสามารถเบิกเงินค่าล่วงเวลา และรายได้อื่นๆ รวมทัง้สิทธิรักษาพยาบาลโรงพยาบาล
จฬุาลงกรณ์ 

   หน้าที่ความรับผิดชอบ   
1. รับเงินทอนประจ าวนัท่ีงานรับเงินผู้ ป่วยในอาคารภมูิสริิฯ ชัน้ M ระหวา่งเวลา 07.00 น. – 07.30 น. 
2. รับข้อมลูผู้ ป่วยใหมผ่า่นทางหน้าจอ HIS และท าการเปิดแฟ้มทะเบียนผู้ ป่วยใหม ่
3. ตรวจสอบใบประเมินคา่ใช้จา่ยเพื่อด าเนินการรับฝากเงินลว่งหน้า กรณีตา่งชาติ 100% และกรณี 

คนไทยประมาณ 30% ของราคาประเมิน 
4. ตรวจสอบและจดัท าใบแจ้งหนีค้า่รักษาพยาบาลทกุ 3 วนั เพื่อสง่ให้ผู้ ป่วย/ญาติในแตล่ะชัน้น าตดัยอดช าระเงิน

ระหวา่ง admission 
5. บนัทกึใบ request manual รายการคา่ใช้จา่ยตา่งๆ  และบนัทกึคา่ตอบแทนแพทย์(DF) จากหอผู้ ป่วยเข้าระบบ HIS 
6. กรณีสทิธิประกนัสขุภาพเอกชน 

- รับเอกสาร Form A, B จากหอผู้ ป่วยตรวจสอบความครบถ้วนของการกรอกเอกสาร ลายเซ็นแพทย์ และ
ผู้ ป่วย การบนัทกึ Diagnosis, ส าเนาบตัรประชาชน และส าเนาบตัรประกนัชีวิต  

- บนัทกึคา่ใช้จา่ย คา่บริการงานประกนัให้ถกูต้องครบถ้วน  ตรวจสอบความถกูต้องของคา่รักษาพยาบาล
ทัง้หมด จดัพิมพ์เอกสารสรุปรายละเอียดคา่รักษาพยาบาลใบปะหน้าเอกสารการสง่ Claim ประกนั 

- สง่เอกสารให้จนท.งานประกนัสขุภาพเอกชนเพื่อให้สง่ให้บริษัทประกนั เมื่อจนท.งานประกนัสขุภาพเอกชน
ได้รับการตอบกลบัจากบริษัทประกนั สง่เอกสารทัง้หมดรวมถึงใบพิจารณาสง่คืนจนท.การเงินด าเนินการ 

- จนท.การเงินปรับคา่รักษาพยาบาลตามหมวดตา่งๆ (simB) ตามใบพิจารณาจากบริษัทประกนั  
- ประสานแจ้งหอผู้ ป่วยในการแจ้งผู้ ป่วย (ผู้ เอาประกนั) ลงนามในเอกสารใบพิจารณา เพื่อสง่ให้งานเงินเช่ือใช้

เป็นเอกสารประกอบการปิดบญัชีแจ้งหนีเ้รียกเก็บบริษัทประกนัชีวิตต่อไป 
7. จดัเก็บเงิน เคลยีร์เงินรับฝากลว่งหน้า และออกใบเสร็จรับเงินให้กบัผู้ ป่วย 
8. ปิดสรุปรายได้คา่รักษาพยาบาลประจ าวนั ตรวจสอบประเภทการช าระเงิน เช่น เงินสด  เงินโอน  บตัรเครดติ  ใบ

รับฝากเงิน กระทบยอดให้ถกูต้องตามเอกสารการน าสง่เงิน 
9. เวลา 16.00 น. น าสง่เงินประจ าวนัที่อาคารภมูิสริิฯ ชัน้ M 
10. และงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 



 
                                                                                
 

 
 
   
    คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 

1. วฒิุการศกึษา ปริญญาตรี ด้านการเงิน บญัชี เศรษฐศาสตร์ การเงินการธนาคาร  
 บริหารธุรกิจหรือสาขาอื่นๆ ท่ีมีเรียนวิชาการเงินการธนาคาร หรือบญัชี)  
2. ไมจ่ ากดัเพศ (เพศชายต้องปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแล้วหรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายไุมเ่กิน 40 ปี  
4. มีบคุลิกภาพ ทศันคติ และพฤติกรรมการให้บริการที่ด ี

5. สามารถปฎิบตัิงานอยู่เวรได้ 

    การตดิต่อยื่นใบสมัคร 

                     ผู้สมคัรสามารถสง่ใบสมคัรโดยแนบเอกสารทัง้หมดผ่าน https://kcmh.chulalongkornhospital.go.th/ หวัข้อสมคัรงาน 

 ตัง้แต่บัดนีถ้งึวันที่ 18 มิถุนายน 2568หรือสอบถามข้อมลูเพ่ิมเติมได้ท่ี ฝ่ายบริหารทรัพยากรบคุคล งานสรรหาและคดัเลือก   
ตกึผ่าตดัเก่า 111 โทรศพัท์ 02-256-5082 หรือ 02-256-4408 
 

เอกสารที่ต้องเตรียมมายื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงไมส่วมหมวก ไมใ่สแ่วน่ตาด า ถ่ายไมเ่กิน 6 เดือน 
2. ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา ใบแสดงวฒิุการศกึษา 
3. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
4. หลกัฐานอื่นๆ เชน่ ใบเปลี่ยนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส หนงัสือรับรองการท างาน     
      เอกสารแนะน าตวั  ฯลฯ 
5. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าท่ีสภากาชาดไทย) 

 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี  4 มิถนุายน  2568 
        โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

 
 

 

https://kcmh.chulalongkornhospital.go.th/%20หัวข้อ

