
         
 

         
 
 
 

ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
ท่ี      89 / 2568 

เรื่อง  สมคัรงานต าแหนง่ เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทั่วไป ระดบั 3 - 5  
สงักดัสาขาวิชาโลหิตวิทยา ฝ่ายอายรุศาสตร ์โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

---------------------------- 
  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมคัรบุคลากร เพ่ือคดัเลือกบรรจุเขา้ปฏิบตัิงาน
เป็นบคุลากรประจ าในต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทั่วไป ระดบั 3 – 5  สงักดัสาขาวิชาโลหิตวิทยา ฝ่าย
อายุรศาสตร ์โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ จ ำนวน 1 อัตรำ อัตรำค่ำตอบแทนตำมประสบกำรณก์ำรท ำงำน 

เร่ิมต้นที ่15,060 .- บำท พร้อมท้ังสิทธิสวัสดกิำรต่ำงๆทีจ่ะได้รับ 
 

หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ         
 ปฏิบัติหน้าท่ีหลักท่ีเก่ียวข้องกับงานสารบรรณ งานพัสดุ งานทรัพยากรบุคคลภายในฝ่าย   
งานการประชมุ งานติดตอ่ประสานงานทัง้ภายในและภายนอก งานโครงการตา่ง ๆ โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 1. งานจดัเก็บขอ้มลูสถิติของหอ้งปฏิบัติการพิเศษโลหิตวิทยา รวมถึงการพิมพข์อ้มลูในก ากับการ
ของนกัเทคนิคการแพทย ์และปรมิาณงานบรกิารของหนว่ยโลหิตวิทยา 

2. จดัท าเอกสารคณุภาพของหอ้งปฏิบตักิารพิเศษโลหิตวิทยา 
3. จดัท าแบบประเมินความพงึพอใจของผูร้บับรกิารของหอ้งปฏิบตักิารพิเศษทางโลหิตวิทยา 
4. จดัท าเอกสารจัดซือ้จัดจา้งดว้ยเงินงบประมาณประจ าปี (ครุภัณฑแ์ละพสัดุ) หอ้งปฏิบตัิการ

โลหิตวิทยา ศนูยป์ฏิบตักิารทางการแพทย ์(CMDL) 
5. รบัสง่สิ่งตรวจของหอ้งปฏิบตักิารพิเศษโลหิตวิทยา 
6. รบัผิดชอบการประชุม ตัง้แต่เริ่มตน้จนสิน้สุดกระบวนการการประชุม เช่น การเชิญผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมจดัหาสถานท่ี การเตรียมความพรอ้มสถานท่ีการประชุม จดัเตรียมเอกสารการประชุม ขอ้มูลการ
ประชมุ จดรายงานการประชมุและบนัทกึรายงานการประชมุเป็นตน้ 

7. จดัเตรียมงาน สถานท่ี และงานอ่ืนๆ ส าหรบัจดังานวิชาการอบรมระยะสัน้ของหนว่ยงาน 
8. ติดตอ่ประสานงานใหแ้ก่แพทย ์แพทยป์ระจ าบา้น แพทยป์ระจ าบา้นต่อยอด ท่ีมาศกึษาดงูาน

ในสว่นของหอ้งปฏิบตักิาร  
9. ปฏิบตังิานอ่ืนๆ ตามท่ีไดร้บัมอบหมาย 
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คุณสมบัตขิองผู้สมัคร  

1. วฒุิ ปรญิญาตรี ทางดา้นสงัคมศาสตร ์หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
2. ไมจ่  ากดัเพศ (เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายไุมเ่กิน 35 ปี 
4. มีความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพิวเตอร ์โปรแกรมตา่ง  ๆ เชน่ Microsoft Word / Excel / 

Power point ไดอ้ยา่งช านาญ      
5. มีมนษุยส์มัพนัธท่ี์ดีสามารถท างานเป็นทีมไดแ้ละมีความอดทน รบัผิดชอบตอ่หนา้ท่ี ท างานภายใต้

สภาวะกดดนัไดดี้ 
 
กำรตดิต่อยืน่ใบสมัคร 
 ผู้สมัครสามารถส่งใบสมัครและแนบเอกสารทั้งหมดผ่านทางเว็บไซต์ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ 

https://chulalongkornhospital.go.th เมนูสมัครงาน ตั้งแต่บัดนี้ –  2 พฤษภำคม 2568 สอบถำมข้อมูล

เพิม่เตมิ โทรศพัท ์02-256-4000 ตอ่ 3778 , 02-256-4408   

 
เอกสำรทีต่้องแนบพร้อมใบสมัคร 

1. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 2 นิว้ 1 รูป หรือ 1 นิว้ 1 รูป (ถ่ายมาแลว้ไมเ่กิน 6 เดือน) 
2. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา ใบแสดงผลการเรียน หรือใบอนมุตัจิากสภามหาวิทยาลยัฯ 
3. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
4. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เชน่ ใบเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
5. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวตักิารท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
6. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ท่ีสภากาชาดไทย) 

 
 
 
 

               ประกาศ ณ วนัท่ี 18 เมษายน  2568 
                         โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

https://chulalongkornhospital.go.th/

