
                                                            
                                               ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
                                                                ท่ี    88  /2568 

                                                เรื่อง  รบัสมคัรต าแหนง่ เจา้หนา้ท่ีบรหิารงานทั่วไป ระดบั 3-5 
                                     สงักดั งานบรรจผุูป่้วยและตรวจสอบสิทธ์ิ ฝ่ายผูป่้วยสมัพนัธ ์
                                                         ----------------------------------- 
            โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากร เพ่ือคดัเลือกบรรจุเขา้ท างานเป็นบุคลากร
ประจ าในต าแหนง่ เจา้หนา้ท่ีบรหิารงานทั่วไป ระดบั 3-5  สงักดั งานบรรจผุูป่้วยและตรวจสอบสิทธ์ิ ฝ่ายผูป่้วยสมัพนัธ ์
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์จ านวน 1 อตัรา คา่ตอบแทนเริ่มตน้ท่ี 15,060.-บาท  
 

          หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 

1. งานดา้นบรกิาร  
-  บรหิารจดัการเตียงและวางแผนการใหบ้ริการผูป่้วยอย่างมีประสิทธิภาพ จดัเรียงล าดบัความส าคญั 

ของผูป่้วยตามความจ าเป็นเรง่ดว่นของการรกัษาตามค าสั่งแพทย ์

-  บริหารจัดการเตียงและหอ้งตามสิทธิค่ารกัษาพยาบาลตามนโยบายของโรงพยาบาลบนัทึกและ
สรา้งประวตัผิูป่้วยใหม่ 

- ประสานงานกบัผูเ้ก่ียวขอ้งในการรบัผูป่้วยเขา้พกัรกัษาในโรงพยาบาล 

- จดัท าแผน่พบัเก่ียวกบัเอกสารท่ีผูป่้วยตอ้งน ามาแสดงตอ่เจา้หนา้ท่ีตามสิทธิในการรกัษาพยาบาล 

-  บนัทกึลงทะเบียนการจองเตียงในระบบ Online ของโรงพยาบาล พรอ้มออกใบจองเตียง   
- งานลงทะเบียนและตรวจสอบสิทธ์ิผูป่้วยท่ีเขา้รกัษาในโรงพยาบาลรวมถึงประสานงานหนว่ยงานตน้

สงักดั ประเมินคา่รกัษาพยาบาลเบือ้งตน้  
- จดัเตรียมเอกสารประกอบการเรียกเก็บคา่รกัษาพยาบาล  
- ประสานงานโรงพยาบาลตน้สงักดัเพ่ือเช่ือมโยงการใชส้ิทธิของแตล่ะสิทธิตามสิทธิประโยขน ์

- ตรวจสอบขอ้มลูพิจารณาสิทธิประโยชนข์องแตล่ะสิทธิ ผูป่้วยโครงการตา่ง ๆ 

- งานใหบ้รกิารผูป่้วยนอกเวลาราชการ ตัง้แตเ่วลา 16.00-08.00 น. 

2. งานดา้นสารบรรณ 

-   ท าบนัทกึขอ้ความ /รบัหนงัสือ/เอกสารตา่ง ๆ จากฝ่ายและหนว่ยงานอ่ืน ๆ ทัง้ภายในและภายนอก 
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3.  งานพสัด ุอปุกรณ ์และ งานซอ่มบ ารุง 
-  เบิกพสัดใุนระบบ FMIS ประจ าเดือน/พสัดท่ีุมีความจ าเป็นเรง่ดว่น ส่งซ่อมบ ารุงรกัษา ส่งช ารุด เม่ือ

อปุกรณเ์สียหายหรือใชง้านไมไ่ด ้ขออนมุตัชิ  ารุดหมดความจ าเป็นและเบิกทดแทนช ารุด  
4.  งานจดัท างบประมาณ 

- จดัท างบประมาณของหนว่ยงาน ตรวจสอบงบประมาณท่ีขอและไดร้บัอนมุตัิ 
5.  งานจดัเวรและคา่ตอบแทน 

- ท าเรื่องขออนมุตักิรอบการปฏิบตังิานลว่งเวลา/ตารางเวร/ภารกิจพิเศษ 

6. งานอ่ืนๆ ตามท่ีไดร้บัมอบหมาย 

คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 

1.  วฒุิ ปรญิญาตรี ทางดา้นสงัคมศาสตร ์ หรือ สาขาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.   ไมจ่  ากดัเพศ (เพศชาย ตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3.  อายไุมเ่กิน 45 ปี 
4.  มีความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพิวเตอร ์โปรแกรมตา่ง ๆ เชน่ Microsoft Word / Excel / Powerpoint 

ฯลฯ ไดเ้ป็นอยา่งดี  
5.  มีทกัษะในการส่ือสารท่ีดี มีมนษุยสมัพนัธ ์สามารถท างานเป็นทีมได ้
6.  มีความรบัผิดชอบ ความละเอียด รอบคอบ ความอดทน ความกระตือรือรน้ 
การตดิต่อยืน่ใบสมัคร 
ผูส้มคัรสามารถสง่ใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผ่าน https://kcmh.chulalongkornhospital.go.th/career/  

ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป –  5 พฤษภาคม 2568  โทรศพัท ์02-256-4000 ตอ่ 3867 ,  02-256-4408   
เอกสารทีต่้องเตรียมมายื่นพร้อมใบสมัคร 
1.  รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 1 นิว้ จ  านวน 1 รูป ไมส่วมหมวก ไมใ่สแ่วน่ตาด า ถ่ายไวไ้มเ่กิน 6 เดือน 
2.  ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
3.  ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  
4.  ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เชน่ ใบเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
5.  หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ท่ีสภากาชาดไทย) 
6.  เอกสารแนะน าตวั CV / ประวตัิการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
 
 

               ประกาศ  ณ  วนัท่ี  18  เมษายน  2568 

                               โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
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