
            
ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

ท่ี    193 / 2567      
เรื่อง  สมคัรงานต าแหนง่ นกัวิทยาศาสตรก์ารแพทย ์ระดบั 3-5  

สงักดั กลุม่งานบรกิารและวิชาการ ฝ่ายกมุารเวชศาสตร ์ปฏิบตังิานท่ีสาขาวิชาตอ่มไรท้อ่ฯ 
----------------------------------- 

โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมคัรบคุลากร เพ่ือคดัเลือกเขา้ปฏิบตัิงานเป็นบคุลากรประจ า  
ในต าแหน่งนกัวิทยาศาสตรก์ารแพทย ์ระดบั 3-5 สงักัด กลุ่มงานบริการและวิชาการ ฝ่ายกุมารเวชศาสตร ์
ปฏิบัติงานท่ีสาขาวิชาต่อมไรท้่อฯ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ จ ำนวน 1 อัตรำ  อัตรำค่ำตอบแทนตำม
ประสบกำรณก์ำรท ำงำน และเงนิเพิม่พิเศษอื่นๆ เช่น เงนิ TOP UP ส ำหรับบุคลำกรทำงกำรแพทย ์
2,500 บำท พร้อมท้ังสิทธิสวัสดกิำรต่ำงๆทีจ่ะได้รับ 

 
หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ    

 ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ห ลั ก ท่ี เ ก่ี ย วข้อ งกั บ การเรียนการสอน  งานวิ จั ย  งานบ ริก า รก ารต รวจ  
งานตรวจวิเคราะหท์างหอ้งปฏิบตักิาร งานตดิตอ่ประสานงานทัง้ภายในและภายนอก โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. งานบริการการสอนการใชอุ้ปกรณพ์ิเศษทางการแพทย ์ใหค้  าปรึกษา วิธีการ หลกัการท างานของ
เครื่องมือต่างๆแก่ แพทยป์ระจ าบา้นต่อยอด นกัวิทยาศาสตรห์น่วยงานอ่ืน หรือนิสิตปริญญาตรี 
ปรญิญาโท เพ่ือใหส้ามารถใชเ้ครื่องมือนัน้ๆไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และสามารถดแูลรกัษาอปุกรณ ์

2. เขียนโครงรา่งงานวิจยั การเขียนขอทนุวิจยัในระดบัชาติและนานาชาติ ผูช้่วยวิจยัและผูร้ว่มวิจยัใน
หลายโครงการท่ีเป็น Routine To Research เช่น การก่อตัง้ เปิดบริการ และเก็บขอ้มูล Diabetes 
Transition Clinic ซึ่งเป็น Model บริการของรพ.จุฬาลงกรณ์ นับเป็นท่ีแรกในการใหบ้ริการคลินิก
เบาหวานเปล่ียนผา่นอยา่งเป็นระบบ และมีการตดิตามผลอยา่งใกลช้ิด (References) 

3. การออก OPD คลินิกพิเศษเฉพาะโรค คลินิกการเจริญเติบโตและติดตามการเจริญเติบโตในเด็ก 
คลินิกเบาหวานและตอ่มไรท้่อเปล่ียนผ่าน คลินิกเบาหวานเด็ก และท าหนา้ท่ีเป็น Case manager 
ชว่ยดแูลประสานควินดัหมายและการตดิตามคนไข ้ดแูลแกไ้ขปัญหาตา่งๆท่ีเก่ียวกบังานบรกิารคนไข้ 

4. การตรวจวิเคราะหท์างหอ้งปฏิบตัิการในการวดัระดบัฮอรโ์มนท่ีใชใ้นการตรวจวินิจฉัยโรคตอ่มไรท้่อ
และแมแทบอลซึมึ ทัง้ในดา้นของงานบรกิารและงานวิจยั 

5. ควบคมุคณุภาพการตรวจวิเคราะห ์เพ่ือใหไ้ดผ้ลการวิเคราะหท่ี์มีความถกูตอ้งและเช่ือถือได ้โดยมี
การจดัท าระบบควบคมุคณุภาพภายในการตรวจวิเคราะห ์(Internal quality control) 

6. จัดเตรียมวัสดุสารเคมีและน า้ยาท่ีใช้ในการตรวจทางห้องปฏิบัติการ และด าเนินการเบิกวัสดุ
ครุภณัฑอ์ปุกรณ ์และน า้ยาตา่งๆท่ีใชใ้นหนว่ยงาน  
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7. จัดท าเอกสารเพ่ือรบัการ Audit เวชทะเบียน ประกอบการเบิกจ่ายต่างๆ และใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
Advanced HA และ Disease specific certification ในการบรกิารคนไขเ้บาหวาน (DSC-DM) 

8. งานติดต่อกับต่างประเทศเพ่ือด าเนินการจัดหาน ้ายาหรืออุปกรณ์ท่ีจ  าเป็นต้องใช้แต่ไม่ มี  
ในประเทศ ประสานงานด าเนินพิธีการทางศุลกากรเพ่ือน าเขา้ -ส่งออก ยา สารเคมีและอุปกรณ ์
ส าหรบัผูป่้วยในกรณีท่ีไมส่ามารถหาไดใ้นประเทศ 

9. ปฏิบตังิานอ่ืนๆ ตามท่ีไดร้บัมอบหมาย 
 

คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 

1. วุฒิ ปริญญาตรีขึน้ไป วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรก์ารแพทย ์วิทยาศาสตรท์ั่ วไป 
ฟิสิกส ์เคมี ชีวเคมี ชีววิทยา จลุชีววิทยา ชีวเวชศาสตร ์หรือสาขาอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. ไมจ่  ากดัเพศ (เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายไุมเ่กิน 35 ปี   
4. ถา้มีประสบการณท์างดา้นการเขียนโครงรา่งเพื่อเสนอขอทนุวิจยั หรือเคยไดร้บัทนุวิจยัจากองคก์ร

ภายในหรือตา่งประเทศ จะไดร้บัการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
 

กำรตดิต่อยืน่ใบสมัคร  
ผูส้มคัรสามารถสง่ใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผา่น https://www.chulalongkornhospital.go.th/career/   

ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป - 5 พฤศจิกำยน  2567 สอบถำมข้อมูลเพิม่เตมิโทรศัพท ์02-256-4000 ต่อ 
3778            

เอกสำรทีต่้องเตรียมมำยื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 1 นิว้ จ  านวน 1 รูป ไมส่วมหมวก ไมใ่สแ่วน่ตาด า ถ่ายมาแลว้ไมเ่กิน 6 เดือน 

2. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา ใบแสดงผลการเรียน หรือใบอนมุตัจิากสภามหาวิทยาลยัฯ 
3. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือ แบบ สด.43 

4. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เชน่ ใบเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 

5. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวตักิารท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
6. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ท่ีสภากาชาดไทย) 

 
 

     ประกาศ ณ วนัท่ี   22   ตลุาคม  2567 
        โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์


