
                                                            
                                           ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 
                                                               ท่ี       148   /2567  

                                             เร่ือง  รับสมคัรต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ระดบั 3-5 
                                    สงักดั ศนูย์ประสานงานการให้บริการดแูลผู้มีอปุการคณุ 
                                                         ----------------------------------- 
            โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเข้าท างานเป็นบุคลากร
ประจ าในต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ระดบั 3-5  สงักดั  ศนูย์ประสานงานการให้บริการดแูลผู้มีอุปการคุณ
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ จ านวน 1 อตัรา ค่าตอบแทนเร่ิมต้นที่ 15,060.-บาท  
 

           หน้าที่ความรับผิดชอบ 

  ปฏิบติัหน้าที่หลกัที่เก่ียวข้องกับงานให้บริการผู้มีอุปการคณุ งานเอกสารภายในศนูย์ฯ และงานเก็บรวบรวม

สถิติต่าง ๆ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

1.  งานด้านการให้บริการ ติดตาม ดแูล อ านวยความสะดวกแก่ผู้ รับบริการ ผู้ ป่วย ผู้มีอปุการคณุ ในด้าน 

     ต่าง ๆ รวมถึงการนัง่เคาน์เตอร์ เพื่อต้อนรับผู้ ป่วยหรือญาติที่เข้ามาติดต่อ รับโทรศพัท์และตอบค าถาม  

     แก้ไขปัญหาต่าง  ๆ ให้กบัผู้ ป่วยหรือญาติ รวมถึงงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

2.  อ านวยความสะดวกแก่ผู้ ป่วย ผู้มีอปุการคณุ ให้ได้รับความสะดวกในด้านต่าง ๆ ทัง้ก่อนและหลงัเข้ารับ      

การรักษา รวมถึงประสานงานการท านดัตรวจในทกุ ๆ ครัง้ 

3.  ดแูลงานด้านเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกบัศนูย์ประสานงานการให้บริการดแูลผู้มีอปุการคณุ 

4.  เก็บรวบรวมข้อมลูสถิติต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกบัศนูย์ประสานงานการให้บริการดแูลผู้มีอปุการคณุ 

     5.  งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1.  วฒุิ ปริญญาตรี ทางด้านสงัคมศาสตร์  หรือ สาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
2.  เพศหญิง 
3.  อายไุม่เกิน 35 ปี 
4.  มีใจรักงานด้านบริการ  มีService Mind  
5.   สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้  มีความอดทน 
6.  มีทกัษะในการสื่อสารที่ดี สามารถท างานเป็นทีมได้ 
7.  ถ้ามีประสบการณ์ในงานด้านให้บริการ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
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   การติดต่อยื่นใบสมัคร 

ผู้สมคัรสามารถสง่ใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผ่านhttps://www.chulalongkornhospital.go.th/career/             
ตัง้แต่บัดนีเ้ป็นต้นไป –  16 กันยายน 2567  โทรศพัท์ 02-256-4000 ต่อ 3867 ,  02-256-4408   

 
เอกสารที่ต้องเตรียมมายื่นพร้อมใบสมัคร 

1. รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป ไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 

2. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 

3. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  

4. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 

5. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย) 

6. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรับรองการท างาน (ถ้ามี) 

 
 
  

 ประกาศ  ณ  วนัที่    2  กนัยายน  2567 
                               โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 
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