
            
ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

ท่ี       232    / 2566 
เร่ือง  รับสมคัรบคุลากรสญัญาจ้างต าแหน่ง พนกังานรับ-สง่ผู้ ป่วย 

 สงักดั ฝ่ายบริหารงานขนสง่กลาง  
----------------------------------- 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเข้าท างานเป็น
บุคลากรสัญญาจ้างในต าแหน่ง พนักงานรับ-ส่งผู้ ป่วย สังกัด ฝ่ายบริหารงานขนส่งกลาง โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ์ จ ำนวนหลำยอัตรำ รำยได้รวมต่อเดือนเร่ิมต้น 8,800.-บำท ค่ำครองชีพ 2,000.- บำท
และรำยได้อื่น ๆ เพิ่มเติม 
 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ   ปฏิบติังานรับ-สง่ผู้ ป่วยให้ถกูต้อง ตรงตามเวลาที่ก าหนด ดแูล บ ารุงรักษา 
ท าความสะอาด และใช้อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องกับการเคลื่อนย้ายและการรับ-ส่งผู้ ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในกระบวนการ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ รับบริการรวมถึง
ปฏิบติังานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. วฒุิ มธัยมศกึษาตอนต้น (ม.3)  / มธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชาย ต้องปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแล้วหรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อาย ุ19  ปีขึน้ไป 
4. สามารถปฏิบติังานเป็นเวร เช้า บ่าย ดึก ได้ 

 
  กำรติดต่อยื่นใบสมัคร 

ผู้สมคัรสามารถสง่ใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผ่านhttps://www.chulalongkornhospital.go.th/career/ 
ตัง้แต่บัดนีเ้ป็นต้นไป – 21 กันยำยน 2566  โทรศพัท์ 02-256-4000 ต่อ 3867 ,  02-256-4408   
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เอกสำรท่ีต้องเตรียมมำยื่นพร้อมใบสมัคร 

1. รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป ไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน 
3. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 
4. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  
5. ส าเนาหลกัฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
6. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย) 
 
 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่   7   กนัยายน   2566 
                     โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

 


