
   
ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

ท่ี      151  /2566 
เรื่อง  รบัสมคัรต าแหนง่ เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทั่วไป ระดบั 3-5 

สงักดั ศนูย ์Simulation & CPR Center 
---------------------------- 

  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์มีความประสงคจ์ะรบัสมคัรบุคลากร เพ่ือคดัเลือกบรรจุเขา้ท างานเป็น 

บุคลากรประจ าในต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทั่วไป ระดบั 3-5 สงักัดศนูย ์Simulation & CPR Center 
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์ จ ำนวน 1 อัตรำ         

 หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ ปฏิบัติงานเลขานุการและงานบริหารทั่ วไป  เช่น ช่วยงานโครงการ
ฝึกอบรมบคุลากรทางการแพทยใ์นการชว่ยฟ้ืนคืนชีพ งานบรหิารจดัการประสานงานเตรียมการส าหรบัการ
ประชมุจดบนัทกึและเรียบเรียงรายงานการประชมุ ท าเรื่องตดิตอ่กบัหนว่ยงานและบคุคลตา่ง ๆ ตดิตามผล
การปฏิบตัิตามมติท่ีประชุมหรือมีลกัษณะงานท่ีตอ้งปฏิบตัิเก่ียวกบัการควบคมุ และบริหารงาน เช่น งาน
ธุรการ งานสารบรรณ งานบุคคล งานจัดระบบงาน งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานจัดพิมพ์  
งานแจกจ่ายเอกสาร งานระเบียบแบบแผนงาน รวบรวมขอ้มูลสถิติ งานโครงการต่าง ๆ และรวมถึงงาน 
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง   
  คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 

1.  วฒุิ ปรญิญาตร ีทางดา้นสงัคมศาสตร ์สาขาคอมพิวเตอร ์หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.  ไมจ่  ากดัเพศ (เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3.  อายรุะหวา่ง 19 – 35 ปี         
 กำรตดิต่อยืน่ใบสมัคร 

  ผู้สมัครสามารถส่งใบสมัครและแนบเอกสารทั้งหมด https://jobs.kcmh.or.th/ ตั้งแต่บัดนี ้ –21  
มิถนุายน  2566 โทรศพัท ์02-256-4408  
  เอกสำรทีต่้องเตรียมมำยืน่พร้อมใบสมัคร 

1. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวตักิารท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
2. รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 2 นิว้ 1 รูป หรือ 1 นิว้ 1 รูป (ถ่ายมาแลว้ไมเ่กิน 6 เดือน) 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบา้น 

4. ส าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา ใบแสดงผลการเรียน  
5. ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เชน่ ใบเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 

6. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ท่ีสภากาชาดไทย) 
                         ประกาศ  ณ  วนัท่ี  7 มิถนุายน  2566 

        โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

https://jobs.kcmh.or.th/

