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ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 
ท่ี     146   /2566 

เร่ือง  รับสมคัรต าแหนง่ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทัว่ไป ระดบั 3-5 สงักดั ฝ่ายบริหารทรัพยากรบคุคล 
---------------------------- 

  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมคัรบุคลากร เพ่ือคดัเลือกบรรจุเข้าท างานเป็น
บุคลากรประจ า ในต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทั่วไป ระดบั 3-5 สังกัด ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล 
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์  

หน้าที่ความรับผิดชอบ ปฏิบตัิหน้าท่ีเก่ียวกับงานสารบรรณ งานทะเบียนประวตัิของบคุลากรใน
ฝ่าย งานจดัซือ้ - จดัจ้าง งานพสัด ุครุภณัฑ์ และดแูลส านกังาน งานระบบข้อมลู งานสถิติและบริการข้อมลู
และดแูลการจองห้องประชมุ  งานงบประมาณ งานประชมุตา่งๆของฝ่าย  บนัทึกสรุปงานสถิติของบคุลากร 
รวมถึงงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 
1. วุฒิ ปริญญาตรี ทางด้านสงัคมศาสตร์   ศิลปศาสตร์  วิทยาการจดัการ  รัฐศาสตร์ นิติศาสตร์  

การเงินและบญัชี   คอมพิวเตอร์   หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
2.  ไมจ่ ากดัเพศ (เพศชายต้องปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแล้วหรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3.  อายรุะหวา่ง 20 – 35 ปี 

การตดิต่อยื่นใบสมัคร 
ผู้สมคัรสามารถส่งใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผ่าน http://www.chulalongkornhospital.go.th/career/ 

ตัง้แต่บัดนีถ้งึวันท่ี 20 มิถุนายน 2566 ระหว่างเวลา 8.30–16.30 น. โทรศพัท์ 02-256-4408   

เอกสารที่ต้องเตรียมมายื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงขนาด 2 นิว้ 1 รูป และ 1 นิว้ 1 รูป 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน 
3. ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา และส าเนาใบปริญญาบตัร 
4. เอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 ฉบบัจริง (กรณีเพศชาย) 
5. หลกัฐานอ่ืนๆ เชน่ ใบเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
6. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าท่ีสภากาชาดไทย) 


