
 
ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

 ที่  52 /2566 
เรื่อง  รบัสมคัรต าแหน่งเภสชักร ระดบั 3-6 

 สงักดั กลุม่งานเภสชักรรม โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
----------------------------- 

 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกเขา้ท างาน เป็นบุคลากร
ประจ าในต าแหน่งเภสชักร ระดบั 3-6 สงักดั กลุม่งานเภสชักรรม โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์จ ำนวนหลำยอัตรำ 
อัตรำเงนิเดือนตำมประสบกำรณก์ำรปฏิบัติงำน และเงนิเพ่ิมพิเศษอื่นๆ เช่น เงนิ พตส. เงนิ Top up 
ส ำหรับบุคลำกรทำงกำรแพทย ์
 หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ ตรวจกรองทบทวนค าสั่งยา ตรวจสอบความถูกตอ้งของผลิตภณัฑแ์ละฉลาก
ยา ติดต่อประสานงานกบัแพทย ์พยาบาล และหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ก ากบัดูแลงานบริหารคลงัยา ตรวจสอบ
ฎีกาเบิกยา จัดท ารายงานและสถิติตามที่ก าหนด วิเคราะห์สถิติและดัชนีชีว้ัดคุณภาพหน่วยงาน ใหบ้ริการ
ขอ้มูลข่าวสารดา้นยา ตรวจสอบยาหมดอายุและการเก็บรกัษายา ปฏิบติังานอยู่เวรจ่ายยานอกเวลาราชการ 
รวมทัง้งานอ่ืนๆที่เก่ียวขอ้ง 

คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. วฒุิ เภสชัศาสตรบณัฑิต และมีใบประกอบโรคศิลปะ 
2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชายตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายรุะหว่าง 19–35 ปี 

กำรติดต่อย่ืนใบสมัคร 
ผู้ ส มั ค ร ส า ม า ร ถ ส่ ง ใ บ ส มั ค ร แ ล ะ แ น บ เ อ ก ส า ร ทั้ ง ห ม ด ผ่ า น    

http://www.chulalongkornhospital.go.th/hrjob/job/ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  ติอต่อสอบถำมข้อมูล
เพ่ิมเติม โทรศัพท ์02-256-4408 และ 02 – 256 - 4000 ต่อ 3777 
 

เอกสำรทีต่้องเตรียมมำย่ืนพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหนา้ตรงขนาด 1 นิว้ 1 รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบา้น 
3. ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา ส าเนาใบปรญิญาบตัร และส าเนาใบประกอบวิชาชีพ 
4. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
5. หลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
6. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
7. หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 

 

ประกาศ ณ วนัที่  16 กมุภาพนัธ ์2566 
                         โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
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