
          
ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

ท่ี        5     /2564 
  เร่ือง  รับสมคัรต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ระดบั 3-5  สงักดั งานเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ 

ฝ่ายประชาสมัพนัธ์ 
----------------------------------- 

      โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเข้าท างานเป็นบุคลากร

ป ระจ า  ในต าแหน่ ง เจ้ าห น้ าที่ บ ริห ารงานทั่ ว ไป  ระดับ  3-5 สังกัด  งาน เผยแพ ร่  ฝายประชาสัมพัน ธ์   
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ จ ำนวน  1  อัตรำ รำยได้รวมต่อเดือนเร่ิมต้น15,060.-บำท และรำยได้อื่นๆเพิ่มเติม 

      หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าที่จัดท าแผนงาน ควบคุม ตรวจสอบความถูกต้องว่าด้วยการ
ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภายนอกโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ทัง้ในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ประสานงานกับสื่อมวลชน งานต้อนรับผู้มาศึกษาดงูาน ถ่ายภาพกิจกรรมในโอกาสต่างๆ บริการติดต่อสอบถามข้อมูล 
จดัเตรียมเอกสาร ห้องประชุม การจดัอบรม สมัมนา รายงานการประชุม รวมไปถึงการแนะน าขัน้ตอนการบริการตรวจ
โรค อ านวยความสะดวกแก่ผู้มีอุปการคุณของ ฝ่ายฯ ในด้านการสื่อสารสร้างความสมัพนัธ์กับองค์กรภายนอก การจัด
กิจกรรมพิเศษในวาระต่าง ๆ ตลอดทัง้ผลสรุปการด าเนินการในภาพรวมตามพันธกิจของฝ่ายฯ อีกทัง้แนะน า ชีแ้จง
รายละเอียดเนือ้งานและโครงการต่าง ๆ ควบคุมและดูแลการผลิตสื่อและข้อมูลองค์กร ข่าวสารสุขภาพช่องทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  เว็บไซต์ โซเชียลมีเดีย อินโฟกราฟฟิค รวมถึงการเชื่อมโยงการผลิตสื่อวีดิทัศน์ เพื่อการเผยแพร่
ประชาสมัพนัธ์ทัง้ภายนอกและภายในองค์กร และปฏิบตัิหน้าที่อื่น ๆ ที่เก่ียวข้องและได้รับมอบหมาย 

  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. วฒุิปริญญาตรี / ปริญญาโท ทางด้านสงัคมศาสตร์ นิเทศศาสตร์ และสื่อสารมวลชน วิทยาการจดัการ 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร อกัษรศาสตร์ ศิลปศาสตร์ และสาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
2. ไม่จ ากดัเพศ (ส าหรับเพศชายต้องปลดพนัธะทางทหารประจาการมาแล้วหรือเป็นทหารกองหนนุ)  
3. อาย ุ19- 35 ปี  

4. มีประสบการณ์ผ่านการบริหารโครงการเพื่อการผลิตและเผยแพร่ข้อมลูทางเว็บไซค์ สื่อโซเซียลมีเดีย 
อินโฟกราฟ รวมถึงการใช้โปรแกรมในการออกแบบสร้างสรรค์งานองค์ประกอบศิลป์ตลอดการผลิตสื่อ
วีดิทศัน์ และสื่ออ่ืน ๆ ทัง้ในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 กำรติดต่อยื่นใบสมัคร 
ผู้ ส มั ค ร ส า ม า ร ถ ส่ ง ใ บ ส มั ค ร แ ล ะ แ น บ เ อ ก ส า ร ทั ้ ง ห ม ด ผ่ า น 

http://www.chulalongkornhospital.go.th/hrjob หรือติดต่อยื่นใบสมคัรและกรอกใบสมคัรด้วยตนเองท่ี งาน
สรรหาและคัดเลือก ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล  ตึกผ่าตัดเก่า 111 ตัง้แต่บัดนีเ้ป็นต้นไป ระหว่ำงเวลำ 
8.30 – 16.30 น. โทรศัพท์ 02-256-4408  โปรดแต่งกำยชุดสุภำพเรียบร้อยเหมำะกับกำรสมัครงำน 
ห้ำมสวมกำงเกงขำสัน้ กำงเกงยีนส์ เสือ้ไม่มีแขน รองเท้ำแตะฟองน ำ้ 

 

 

http://www.chulalongkornhospital.go.th/hrjob


 

 

เอกสำรที่ต้องเตรียมมำยื่นพร้อมใบสมัคร 
1. เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
2. รูปถ่ายหน้าตรงขนาด 2 นิว้ 1 รูป และ 1 นิว้ 1 รูป 

3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน 

4. ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา และส าเนาใบปริญญาบตัร 
5. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
6. หลกัฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
7. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย) 

 
 
ประกาศ ณ วนัท่ี    12   มกราคม  2564 

                โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 


